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Projektkoordination / Elternzeitvertretung gesucht!
Kinder- und Jugendinteressenvertretung der Hansestadt Stendal

ab sofort | 38 h/Woche | Vergiitung nach TVL-Ost

Du glaubst daran, dass Kinder und Jugendliche ihre Stadt aktiv mitgestalten sollten? Dann bist du
bei uns genau richtig.

Die Kinder- und Jugendinteressenvertretung der Hansestadt Stendal (getragen von KinderStarken
e.V.) sorgt daflr, dass junge Stimmen in Politik, Verwaltung und Stadtgesellschaft ankommen.

Was erwartet Dich?
Als Projektkoordination bist du verantwortlich fir:

e Projektmanagement: Selbststandige Planung, Durchfihrung und Nachbereitung der
Projektumsetzung mit Netzwerkveranstaltungen, Workshops und Gesprachen fir
Fachkrafte und junge Menschen.

e Beratungs- und Interessenvertretungsarbeit: Als Ansprechperson fur junge Menschen
und alle Belange, die sie betreffen, fuhrst du Gesprache mit Verwaltung, Politik,
Offentlichkeit und unterstitzt junge Menschen bei verschiedenen Themen (von Freizeit
bis zur Stadtentwicklung).

o Beteiligungsprojekte: Du unterstitzt konkrete Stadtprojekte. Dazu gehdren die
Mitgestaltung von Spielpldtzen, Jugendpldtzen und kreative Workshops zu
unterschiedlichen Themen im Bereich Kinderrechte. Dartber hinaus betreust Du die
Jugendredaktion der Hansestadt Stendal sowie das Jugendforum der Partnerschaft far
Demokratie.

« Offentlichkeitsarbeit: Dokumentation der Projektaktivitdten sowie Erstellung von Social-
Media-Beitrdgen und Inhalten flr unsere Webseite zur Sichtbarkeit von Belangen der
jungen Menschen.

e Vernetzung: Zusammenarbeit mit lokalen Partnerinnen und Akteurinnen sowie
Teilnahme an Netzwerkveranstaltungen mit Schulen, Initiativen, Verwaltung und
Jugendstrukturen vor Ort.

e Qualifizierung: Teilnahme an projektinternen und externen Fortbildungen sowie
Praxiserfahrungen zur Erweiterung deiner Fach- und Methodenkompetenzen.
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Das bringst Du mit: > VERTRETUNG

Ein abgeschlossenes Studium in einem relevanten Fachgebiet oder eine vergleichbare
Qualifikation (bspw. Erzieher:in mit Fachschulabschluss)

Eine proaktive und strukturierte Arbeitsweise sowie hohe kommunikative und
organisatorische Fahigkeiten

Teamfahigkeit und Freude an der Arbeit mit jungen Menschen und vielfaltigen
Zielgruppen

Bereitschaft zur regelmaBigen Arbeit in Nachmittags- und Abendstunden (1-2 Mal pro
Woche), sowie gelegentlich am Wochenende

Lust auf Beteiligung, Mitbestimmung und Empowerment

Kenntnisse im Umgang mit gangigen Office-Anwendungen und digitalen Tools
Erfahrung in der Planung, Durchfihrung und dem Qualitadtsmanagement von Projekten
sowie Kenntnisse der Region sind von Vorteil

Was wir Dir bieten:

Eine sinnstiftende Tatigkeit mit gesellschaftlichem Mehrwert

Ein engagiertes und nettes Team

Vielfaltige Gestaltungsmaglichkeiten und Spielraum fir eigene Ideen

Vernetzung mit relevanten Akteur:innen

Ein inklusives Arbeitsumfeld: Wir heiBen Menschen mit Migrationsgeschichte, LGBTTQ+
und Menschen mit Behinderungen ausdricklich willkommen

Hast Du Lust, die Kinder- und Jugendinteressenvertretung gemeinsam mit uns zu gestalten?

Dann sende uns Deine aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf und relevante
Nachweise) in einer PDF-Datei und/oder anderen kreativen Formaten bis spatestens zum 8. Juni
2026 per E-Mail an alexander.wittwer@kinderstaerken-ev.de.

Fur inhaltliche Ruckfragen steht Dir Janine Kaminski unter +(49) 0175 5215 504 oder
janine.kaminski@kinderstaerken-ev.de gerne zur Verfligung.
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