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KinderStarken e.V. — Institut an der Hochschule Magdeburg-Stendal, Osterburger Str. 25, 39576 Hansestadt Stendal

Projektkoordinator*in (w/m/d)
Lernen durch Engagement — Schulberatung
& Fortbildungsorganisation

nérdliches Sachsen-Anhalt ab 15.02.2021 22h/Woche TVL-Ost

KinderStarken e.V. ist ein Institut an der Hochschule Magdeburg-Stendal. Wir setzen uns dafur
ein, die Lebensbedingungen von Kindern, Jugendlichen und Familien im Sinne der UN-Kinder-
rechtskonvention zu verbessern.

Die Netzwerkstelle ,Lernen durch Engagement” Sachsen-Anhalt ist in Tragerschaft der Frei-
willigenagentur Halle und wird seit 2011 vom Ministerium fur Bildung des Landes Sachsen-Anhalt
gefordert. Die LdE-Stelle baut als landesweites Kompetenzzentrum Kooperationen zu Schulen auf
und gewabhrleistet die Qualifizierung der Lehrkrafte zu Lernen durch Engagement (LdE). Sie sorgt
somit im Rahmen der Grundlagenarbeit fur eine Verbreitung von LdE im gesamten Bundesland
und stellt eine MaBnahme zur Qualitatssicherung und Verstetigung von schulischen Einzelinitia-
tiven dar. KinderStarken e.V. wird als Kooperationspartner im engen Austausch mit der Freiwilli-
genagentur Halle Schulen im Norden Sachsen-Anhalts beraten (Salzlandkreis, Borde, Magdeburg,
Jerichower Land, Landkreis Stendal, Altmarkkreis Salzwedel).

Wir suchen eine*n engagierte*n Projektkoordinator*in fur folgende Aufgaben:

e Beratung und Prozessbegleitung zu Service Learning - Lernen durch Engagement (LdE) far
Schulen

e Entwicklung, Organisation und Durchfiihrung von Workshops zu LdE fur Schiler*innen und
Padagog*innen

e Entwicklung von Unterrichtsmaterialien und Methoden zu LdE

e Vernetzungs- und Offentlichkeitsarbeit sowie Vertretung der Netzwerkstelle LdE bei Fachta-
gen, Informationsveranstaltungen

Wir erwarten:
e einen sozialwissenschaftlichen, sozialpadagogischen oder vergleichbaren Abschluss
e Die Bereitschaft, innerhalb Sachsen-Anhalts zu reisen sowie Teil eines fachlichen, enga-
gierten und empathischen Teams zu werden
e Kommunikationsstarke, selbststandige Arbeitsweise, Methodenkompetenz und Teamfa-
higkeit

Wir bieten spannende Aufgaben, partizipative Teamstrukturen, Entwicklungsmaoglichkeiten,
selbstbestimmtes Arbeiten, fachliche Anleitung/Unterstitzung, Ricksicht auf Familien, flexible
Zeiteinteilung und Mdglichkeit fir Homeoffice, Fortbildung und 30 Tage Urlaub.

Die Stelle ist zunachst bis zum 31.12.2021 befristet. Eine Verlangerung wird angestrebt.
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Wenn wir lhr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung (Mo-
tivationsschreiben, Lebenslauf und relevante Zeugnisse) bis zum 31.01.2021 an:

KinderStarken e.V. - Institut an der Hochschule Magdeburg-Stendal
Carolin Genz (Teamleitung)
Carolin.genz@kinderstaerken-ev.de

Bei Nachfragen melden Sie sich gern unter: 0 3931 - 5209 221

Weitere Informationen zum Verein und zum Projekt unter:
www.kinderstaerken-ev.de

www.engagementlernen.de
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