
 
 

 

 

KinderStärken e.V. – Institut an der Hochschule Magdeburg-Stendal, Osterburger Str. 25, 39576 Hansestadt Stendal 

 

Projektkoordinator*in gesucht (m/w/d) 

Stendal   ab 15.03.2020  35h/ Woche   Gehalt nach TVL-Ost   

KinderStärken e.V. ist ein Institut an der Hochschule Magdeburg-Stendal. Wir setzen uns für die Verbes-

serung der Lebensbedingungen von Kindern, Jugendlichen und Familien im Sinne der UN-Kinderrechts-

konvention ein.   

 

Das Projekt Meine Zukunft! – Jugend + Beruf im Landkreis Stendal baut ein flächendeckendes Coaching-

Netzwerk für Berufsorientierung und Lebenswegplanung in der Region auf. Zielgruppe sind Jugendliche 

unter 15 Jahren. 10 Coaches arbeiten im gesamten Landkreis Stendal für und mit den Jugendlichen. Pro-

jektlaufzeit ist zunächst bis Juni 2022 geplant. 

 

KinderStärken e.V. sucht für die Koordination des Projektes und die Anleitung und Begleitung der Coaches 

eine/n Mitarbeiter*in (m/w/d). Der Tätigkeitsbereich umfasst:  

 Koordinierung der Projektumsetzung in Zusammenarbeit mit dem Landkreis Stendal sowie dem 

Trägerverbund.  

 Aufbau fachlicher Expertise im Themenfeld Berufsorientierung und Lebenswegplanung im Land-

kreis Stendal 

 Qualifizierung, Coaching und Koordination der Coaches sowie ehrenamtliche Unterstützer*innen.   

 Vernetzung von Stakeholder*innen wie Unternehmen, Schulsozialarbeit, Berufsberatung, u.v.m. 

 Multiplikation des Projektansatzes und des Themas in der Region und darüber hinaus 

 Weiterentwicklung und Koordination eines Jugend- und Projektbeirates  

 Zusammenarbeit mit der externen Evaluation  

 

Wir bieten: spannende und abwechslungsreiche Aufgaben, eine angenehme Arbeitsatmosphäre mit enga-

gierten und empathischen Kolleg*innen, Entwicklungsmöglichkeiten mit einer guten Einarbeitung und An-

leitung durch die Teamleitung, Rücksicht auf Familie und Freizeit mit Möglichkeit für Homeoffice  

 Arbeitsort: Stendal 

 Einstellungsbeginn: möglichst zeitnah  

 Arbeitszeit: 35h/Woche 

 Gehalt: angelehnt an TVL-Ost  

 

Wir erwarten einen sozialwissenschaftlichen oder sozialpädagogischen Abschluss, die Bereitschaft, Teil ei-

nes fachlich kompetenten und engagierten Teams zu werden, sich weiterzuentwickeln und selbstorganisiert 

sowie im Austausch mit anderen zu arbeiten, Interesse und ggf. Vorerfahrungen im Themenfeld Berufsori-

entierung sowie in der Projekt- und Netzwerkarbeit   

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 02.03.2020 per E-Mail mit einem aussagekräftigen Lebenslauf 

an: Benjamin Ollendorf (Geschäftsführung): benjamin.ollendorf@kinderstaerken-ev.de 

 



 
 

 

Informationen zum Verein: Website: www.kinderstaerken-ev.de, facebook: KinderStärken e. V., Twitter: 

KinderStärken e. V., Instagram: kinder_staerken_ev  




